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CIRCOLARE N. 87 

 

 

Settimo Vittone, 25/10/2021 

 

 

AI SIGG. GENITORI DEGLI ALUNNI 

PERSONALE DELL’ISTITUTO 

LORO SEDI 

 

 

Oggetto: Comparto Istruzione e Ricerca – Sezione Scuola. Proclamazione di sciopero di tutto il 

personale amministrativo, informatico e con mansioni remotizzabili e telelavorabili del 

pubblico impiego e relative partecipate indetto da Smart Workers Union per l’intera 

giornata del 28 ottobre 2021 

 

In riferimento allo sciopero indetto dai sindacati indicati in oggetto, ai sensi dell’Accordo Aran sulle 

nome di garanzia dei servizi pubblici essenziali e sulle procedure di raffreddamento e conciliazione 

in caso di sciopero firmato il 2 dicembre 2020, si comunica quanto segue: 

 

 

a) DATA, DURATA DELLO SCIOPERO E PERSONALE INTERESSATO  

lo sciopero si svolgerà il giorno 28 ottobre 2021 per l’intera giornata e interesserà il personale 

Docente, personale amministrativo Ata, a tempo determinato e indeterminato, del comparto 

scuola (istruzione), in servizio nell’istituto; 

 

 

b) MOTIVAZIONI  

le motivazioni poste alla base della vertenza sono le seguenti: 

 

-Contro il recente Dpcm del 23/09/2021 in cui si stabilisce che dal 15 ottobre 2021 la modalità di 

svolgimento della prestazione lavorativa nelle amministrazioni di cui all’art.1, comma 2, del decreto 

legislativo 30 marzo 2001, n. 165, è quella in presenza; 

-Contro il DM 8 ottobre 2021 del Ministro della Pubblica Amministrazione che prevede il rientro di tutto il 

personale in presenza entro i 15 giorni successivi alla data del 15 ottobre 2021, confermando che il lavoro 

agile non è una modalità ordinaria della prestazione lavorativa e che l’accesso a tale modalità potrà essere 

autorizzato solo nel rispetto di alcune condizionalità e tramite accordo individuale; 

Gli atti normativi citati non sono in linea con la digitalizzazione della pubblica amministrazione (PNRR), 

non favoriscono il benessere dei lavoratori pubblici non conciliando i tempi di vita/lavoro e contribuiscono 

ad aumentare le emissioni di CO2 nel paese. 

 

 

c) RAPPRESENTATIVITA’ A LIVELLO NAZIONALE  

http://www.icsettimovittone.it/
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Non è presente la rappresentatività a livello nazionale dell’organizzazione sindacale in oggetto. 

 

 

d) VOTI OTTENUTI NELL’ULTIMA ELEZIONE RSU 

nell’ultima elezione delle RSU, avvenuta in questa istituzione scolastica, le organizzazioni sindacali 

in oggetto non hanno presentato liste e conseguentemente non hanno ottenuto voti 

 

 

e) PERCENTUALI DI ADESIONE REGISTRATE AI PRECEDENTI SCIOPERI 

 

Non sono presenti dati di precedenti scioperi indetti dalla/e organizzazione/i sindacale/i in oggetto nel 

corso del corrente a.s. e dell’a.s. precedente. 

 

f) PRESTAZIONI INDISPENSABILI DA GARANTIRE  

Ai sensi dell’art. 2, comma 2, del richiamato Accordo Aran, in relazione all’azione di sciopero 

indicata in oggetto, presso questa istituzione scolastica: 

non sono state individuate prestazioni indispensabili di cui occorra garantire la continuità. 

 

Si invitano pertanto i genitori, la mattina dello sciopero, a non lasciare i propri figli 

all’ingresso, senza essersi prima accertati dell’apertura del plesso, del regolare svolgimento 

delle lezioni e del servizio mensa o, in alternativa, delle misure adottate per la 

riorganizzazione del servizio.  

 

 

 IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

 Natale Necchi 

 firma autografa sostituita a mezzo stampa  

 ex art. 3 comma 2 D.lgs. 39/93 
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